附件：
[bookmark: _GoBack]明达职业技术学院2024年重点工作任务分解表

	工作任务
	序号
	具体事项
	责任部门
	责任领导
	完成时限

	加强党建
思政工作
	1
	开展“悟思想、重实践、促改革”系列知行合一活动
	宣传部
	刘必千
	全年

	
	2
	开展党支部“规范化、标准化、特色化〞检查评比活动
	组织部
	刘必千
	12月底前

	
	3
	完善学校宣传思想文化“大思政”制度建设
	党委办公室
	刘必千
	6月底前

	
	4
	优化“一站式”服务方案与建设
	党委学工部
	刘必千
周凯猛
	全年

	
	5
	落实党建、团建、社团阵地建设与管理
	党委办公室
团委
	刘必千
周凯猛
	全年

	
	6
	召开第一届教职工和工会代表大会
	工会
	刘必千
	3月

	
	7
	开展“追标杆、学榜样”活动
	组织部
教师工作部
	刘必千
蒋德勤
	全年

	深化教育
教学改革
	8
	改革人才培养方案，探索2+0.5+0.5模式
	教务处
	徐宏桂
	5月底

	
	9
	开展探索“现代学徒制”等形式的人才培养改革
	教务处
	徐宏桂
	5月底

	
	10
	立项开展课程思政教学研究
	科研处
	徐宏桂
	6月底

	
	11
	分解《明达职业技术学院专业建设五年发展规划》建设任务
	教务处
	徐宏桂
	3月底

	
	12
	加强建设校级重点专业建设（群）
	教务处
	徐宏桂
	5月底

	
	13
	加强专业实验室建设
	教务处
	徐宏桂
	9月底

	
	14
	拓展校外专业实践基地30个
	校企合作处
教务处
	徐宏桂
	11月底

	
	15
	实施共享实践教学基地建设
	校企合作处
教务处
	徐宏桂
	11月底

	
	16
	打造元宇宙创新应用场景
	教务处
	徐宏桂
	12月上旬

	
	17
	校级精品课程、校级公共课课程体系及平台建设
	教务处
	徐宏桂
	11月底

	
	18
	推进“一体化教学”模式落实
	教务处
	徐宏桂
	11月底

	
	19
	积极准备参加省级、国家级有关竞赛
	教务处
	徐宏桂
	全年

	
	20
	推进公共课等课程体系与教学资源建设
	教务处
	徐宏桂
	12月底

	
	21
	推进教材建设与教法改革
	教务处
	徐宏桂
	11月底

	
	22
	完善教学评价机制
	教务处
	徐宏桂
	10月底

	
	23
	完善教学监控机制
	教务处
	徐宏桂
	4月底

	
	24
	各学院开展教学自查，院级交叉教学检查
	督导室
	蒋德勤
	 5月底，
11月底

	
	25
	制定2025年学校办学条件达标验收工程实施方案
	教务处
	蒋德勤
	4月底

	加强教师
队伍建设
	26
	制定师资队伍建设规划，加快引进高层次人才
	人事处
	蒋德勤
	12月中旬

	
	27
	优化教职工队伍结构，建立退休返聘制度，提升管理队伍的学历层次
	人事处
	蒋德勤
	12月中旬

	
	28
	加强教师教学业务培训
	教务处
	徐宏桂
	8月底

	
	29
	组织青年教师磨课，开展教师说课竞赛
	教务处
	徐宏桂
	8月底

	
	30
	组织青年教师开展教学技能大赛
	教务处
	徐宏桂
	10月底

	
	31
	建立青年教师导师制
	教务处
	徐宏桂
	10月底

	
	32
	组织教师到校企合作企业实践锻炼
	教务处
	徐宏桂
	5月底

	
	33
	教学创新团队建设
	教务处
	徐宏桂
	6月底

	
	34
	完善并实施师德师风考核制度
	人事处
	蒋德勤
	9月上旬

	
	35
	制定《明达职业技术学院教风建设方案》
	教务处
	徐宏桂
	元月底

	
	36
	制定《明达职业技术学院课程思政建设方案》
	教务处
	徐宏桂
	6月底

	
	37
	邀请专家来校作报告
	办公室
	蒋德勤
	全年

	
	38
	开展“我最喜爱的老师”学生投票评选活动
	教务处
督导室
	徐宏桂
	6月底

	
	39
	开展“学生满意度”测评
	教务处
督导室
	徐宏桂
	6月底

	加强学生
教育管理
	40
	辅导员队伍建设
	学工处
	周凯猛
	11月底

	
	41
	制定《明达职业技术学院学风建设方案》
	学工处
	周凯猛
	元月底

	
	42
	实施《明达职业技术学院学风建设方案》
	学工处
	周凯猛
	6月底

	
	43
	完善《明达职业技术学院违反考试纪律处分条例》
	学工处
	周凯猛
	5月底

	
	44
	开展学习标兵、守纪标兵评比
	学工处
	周凯猛
	11月底

	
	45
	利用盐城红色资源和台商办学校史进行爱党爱国爱社会主义教育
	学工处
	周凯猛
	11月底

	
	46
	完善“三全育人”育人体系，将核心价值观等教育融入各类活动中
	学工处
	周凯猛
	11月底

	
	47
	组织丰富多彩的学生社团活动
	团委
	周凯猛
	全年

	
	48
	开展安全教育
	学工处
	周凯猛
	全年

	
	49
	心理健康咨询员的培训和督导
	学工处
	周凯猛
	5月底

	
	50
	加强学生资助工作和感恩教育
	学工处
	周凯猛
	全年

	做好招生就业社会服务
	51
	组建和培训招生团队
	招生处
	张  建
	5月底

	
	52
	组织校园开放日活动
	招生处
	张  建
	6月底

	
	53
	开展访企拓岗促就业专项行动
	学工处
	周凯猛
	全年

	
	54
	举行线上线下招聘会
	学工处
	周凯猛
	12月中旬

	
	55
	开展继续教育
	继续教育学院
	徐宏桂
	全年

	
	56
	做实乡村振兴工作
	乡村振兴学院
	徐宏桂
	全年

	强化综合
服务保障
	57
	制定《明达职业技术学院机关作风建设方案》《二级学院管理职责》
	人事处
	蒋德勤
	元月底

	
	58
	实施《明达职业技术学院机关作风建设方案》《二级学院管理职责》
	人事处
	蒋德勤
	6月底

	
	59
	建立二级单位（部门）目标管理考核制度，制定考核指标体系
	人事处
	蒋德勤
	6月底

	
	60
	强化考核结果运用，与表彰、奖励、选拔任用挂钩
	人事处
	蒋德勤
	6月底

	
	61
	开展机关职工“服务之星”评比
	人事处
	蒋德勤
	11月底

	
	62
	开展中层领导“贡献之星”评比
	人事处
	蒋德勤
	11月底

	
	63
	抓好后勤服务单位日常监督管理
	后勤保卫处
	张  建
	全年

	
	64
	督促餐厅、超市等经营户食品采购
	后勤保卫处
	张  建
	全年

	
	65
	做好师生办公和教学的物资准备
	后勤保卫处
	张  建
	2月底
8月底

	
	66
	规范校产登记、易耗物资管理
	后勤保卫处
	张  建
	全年

	
	67
	推进体育场草坪改造
	后勤保卫处
	张  建
	8月底

	
	68
	排污系统改造工程
	后勤保卫处
	张  建
	6月底

	
	69
	完善学院安全监视系统
	后勤保卫处
	张  建
	11月底

	
	70
	加强消防教育培训
	后勤保卫处
	张  建
	9月底
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